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УДК 316.444
Н.С. Ефимова
СОЦИАЛЬНАЯ МОБИЛЬНОСТЬ КАК УСЛОВИЕ УСПЕШНОСТИ ПОСТРОЕНИЯ КАРЬЕРЫ СТУДЕНТОВ ХИМИКО-ТЕХНОЛОГИЧЕСКОГО УНИВЕРСИТЕТА

В статье рассмотрена проблема социальной мобильности как условие построения профессиональной карьеры и сделаны выводы о необходимости формирования социальной мобильности студентов. Приведены мнения социологов и психологов по разным аспектам социальной мобильности, проанализированы результаты опроса студентов химико-технологического университета о приоритетах карьеры и профессионального и личностного развития.
	Ключевые слова: социальная мобильность, профессиональное и личностное развитие,  карьера.  
N. S. Efimova
SOCIAL MOBILITY AS A CONDITION OF SUCCESSFUL CAREER BUILDING OF STUDENTS OF CHEMICAL-TECHNOLOGICAL UNIVERSITY

The article deals with the problem of social mobility as a condition for building a professional career and draws conclusions about the need for the formation of social mobility of students. Opinions of sociologists and psychologists on different aspects of social mobility are given, results of poll of students of chemical-technological University about priorities of career and professional and personal development are analyzed.
Key words: social mobility, professional and personal development, career.
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